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  Информация по итогам  проведенного контрольного мероприятия по проверке  правомерности экономичного целевого и эффективного использования бюджетных средств, а так же финансово-хозяйственной деятельности                                                             Никольского  сельсовета Щигровского района Курской области за              2017-2018гг.
1. Основание для проведения контрольного мероприятия:                                                                       













Пункт 16 плана работы Контрольно-ревизионной комиссии муниципального образования «Щигровский район» Курской области на 2019 год, утвержденного распоряжением председателя Контрольно-ревизионной комиссии от 18.12.2018 г.  № 107 и распоряжение председателя Контрольно-ревизионной комиссии о проведении контрольного мероприятия от 27.05.2019 года  № 48.

2.  Предмет контрольного мероприятия:                                                                    Нормативные документы, финансовые и бухгалтерские документы по использованию средств бюджета.                                                                                                                           
3. Объекты контрольного мероприятия: 
-Администрация Никольского   сельсовета Щигровского района Курской области.
4. Цель контрольного мероприятия:  
Проведение контрольного мероприятия по проверке правомерности экономичного целевого и эффективного использования бюджетных средств, а так же финансово-хозяйственной деятельности. 
                                                                                                                                                        5. Проверяемый период: 2017-2018 годы.
6. Срок проведения контрольного мероприятия: с 03.06.2019 года  по 05.07.2019 года.

В ходе проведения контрольного мероприятия  установлено следующее:

Анализ исполнения расходов за период 2017-2018 годы.

     За 2017 год расходы исполнены в сумме 2603664 руб. 32 коп, что в пределах утвержденных бюджетных назначений – 2749913 руб. 26 коп.

     За 2018 год расходы исполнены в сумме 1842423 руб. 44 коп, что в пределах утвержденных бюджетных назначений – 1894854 руб. 48 коп. 

     Перерасхода по кодам бюджетной классификации от утвержденных бюджетных назначений не установлено. 

Выборочной проверкой правильности отнесения расходов по кодам бюджетной классификации нарушений не установлено.

       Между Администрацией Никольского сельсовета и Комитетом по культуре Курской области в 2017 – 2018 годах были заключены соглашения «О предоставлении субсидии из областного бюджета местному бюджету «Никольский сельсовет» Щигровского района Курской области на софинансирование расходных обязательств муниципального образования на заработную плату и начисления на выплаты по оплате труда работников культуры муниципальных образований городских и сельских поселений», на основании которого из областного бюджета была выделена субсидия в 2017 году 120680 руб., в 2018 году – 69819 руб. Субсидия поступила в полном объеме и была направлена на выплату заработной платы работникам культуры и начисления на выплату по заработной плате.

    Соглашением от 10.04.2017 г. муниципальным районом «Щигровский район» Курской области муниципальному образованию «Никольский сельсовет» Щигровского района была передана часть полномочий по организации в границах поселения водоснабжения населения (текущий ремонт объектов водоснабжения муниципальной собственности) в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации, а также на предоставление иных межбюджетных трансфертов в сумме 663739 руб. бюджету Никольского сельсовета на выполнение мероприятий в части переданных полномочий. Межбюджетные трансферты в полном объеме были направлены на выполнение дополнительных работ по текущему ремонту водопроводных сетей п. Никольский Никольского сельсовета Щигровского района Курской области по Муниципальному контракту № 1 от 14 сентября 2017 г. 

      В 2018 году Соглашением № 1 от 29.10.2018 г. муниципальным районом «Щигровский район» Курской области муниципальному образованию «Никольский сельсовет» Щигровского района была передана часть полномочий по координатному описанию границ муниципального образования, внесение в Единый государственный реестр недвижимости сведений о границах муниципального образования, а также на предоставление иных межбюджетных трансфертов в сумме 23598 руб. бюджету Никольского сельсовета на выполнение мероприятий в части переданных полномочий. Межбюджетные трансферты в полном объеме были направлены на выполнение работ по описанию местоположения границы муниципального образования «Никольский сельсовет» Щигровского района Курской области по Муниципальному контракту № 32 от 23 ноября 2018 г. «На выполнение землеустроительных работ по описанию местоположения границы муниципального образования».

            Проверкой расчетов по оплате труда установлено следующее:
  Оплата труда осуществляется на основании штатных расписаний, утвержденных Постановлениями главы администрации муниципального образования Никольского сельсовета (не представлены), распоряжений, табелей учета рабочего времени.              
  Локальный нормативный акт – Положение «Об оплате труда муниципальных служащих Администрации Никольского сельсовета Щигровского района», утвержденное 21.01.2013г.; 

- Положение «О порядке установления надбавки за сложность и напряженность и доплаты за классность рабочим Администрации Никольского сельсовета, оплата труда которых производится по Единой тарифной сетке», утвержденное 21.01.2013 г.; 

- Положение «О премировании муниципальных служащих Администрации Никольского сельсовета Щигровского района», утвержденное 21.01.2013 г.;

- Положение «О материальной помощи и единовременной выплате муниципальным служащим Администрации Никольского сельсовета Щигровского района», утвержденное 21.01.2013 г.; 

- Положение «О ежемесячной надбавке к должностному окладу за особые условия муниципальной службы муниципальным служащим Администрации Никольского сельсовета Щигровского района», утвержденное 21.01.2013 г. 

- Решение № 1-4-6 от 17.01.2018 г. «Об установлении размеров должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим администрации Никольского сельсовета Щигровского района»; 

- Решение № 1-3-6 от 17.01.2018 г. «О размере вознаграждения Главы Никольского сельсовета Щигровского района»;

 - Постановление № 1 от 17.01.2018 г. «Об утверждении штатного расписания Администрации Никольского сельсовета Щигровского района Курской области»;

- Постановление № 1.1 от 17.01.2018 г. «Об утверждении надбавок должностному окладу Администрации Никольского сельсовета Щигровского района Курской области»;

- Постановление № 65 от 04.04.2018 г. «О внесении изменения в штатное расписание Администрации Никольского сельсовета Щигровского района Курской области»;

- Распоряжение № 10-рк от 04.04.2018 г. «О выслуге лет»;

- Постановление № 65/1 от 13.06.2018 г. «О внесении изменения в штатное расписание Администрации Никольского сельсовета Щигровского района Курской области»;

- Распоряжение № 20-рк от 13.06.2018 г. «О выслуге лет»

 - Решение № 41-43-6 от 01.10.2018 г. «Об установлении размеров должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим администрации Никольского сельсовета Щигровского района»;

- Решение № 41-42-6 от 01.10.2018 г. О размере вознаграждения Главы Никольского сельсовета Щигровского района»;

- Постановление № 72/1 от 01.10.2018 г. «О внесении изменений штатного расписания Администрации Никольского сельсовета Щигровского района Курской области»;

- Положение об условиях оплаты труда руководителей муниципальных казенных учреждений, утвержденное постановлением Администрации Никольского сельсовета № 71 от 26.12.2016 г.
При выборочной проверке начисления заработной платы установлено следующее:

2017 год

      Штатное расписание, действующее на 2017 год, на специалиста по ведению воинского учета, утверждено Постановлением Главы Никольского сельсовета Щигровского района № 1 от 12.01.2016 г. (Постановление не представлено), месячный фонд оплаты труда которого составляет 3988 руб. 64 коп. Представленные расчетные ведомости по специалисту на заработную плату не соответствуют штатному расписанию и произведенным выплатам:

- в расчетно-платежной ведомости от 31.03.2017 г. сумма к выплате составляет 5271 руб. 06 коп., по платежному поручению № 99715 от 28.03.2017 г. была перечислена заработная плата за март в сумме 5264 руб. 06 коп. недоплата составляет – 7 руб.;

- в расчетно-платежной ведомости от 30.04.2017 г. заработная плата к выплате составляет – 3469 руб. 64 коп., платежным поручением № 327600 от 04.05.2017г. была выплачена заработная плата за апрель в сумме  - 3477 руб. 50 коп. Переплата – 7 руб. 86 коп.;
- в расчетных ведомостях от 31.05.2017 г., 30.06.2017г. начисленная сумма заработной платы составляет 3997 руб. 50 коп., что не соответствует штатному расписанию на 8 руб. 86 коп. За данные два месяца сумма к выдаче должна составить 6940 руб. 28 коп., было выдано 6955 руб. (п/п № 497248 от 01.06.2017 г., № 670771 от 27.06.2017 г.) Переплата составила – 14 руб. 32 коп.;

- Распоряжением № 10-рк от 17.07.2017 г. «О выплате материальной помощи работнику Администрации Никольского сельсовета Щигровского района Курской области» специалисту по воинскому учету было назначено выплатить материальную помощь в размере одного должностного оклада, которая в расчетных ведомостях не была начислена и не выплачена;
- Распоряжением № 9-рк от 17.07.2017 г. «О предоставлении отпуска работнику Администрации Никольского сельсовета Щигровского района Курской области» специалисту был предоставлен отпуск, расчет отпуска был произведен не верно, т. к. в расчет были включены суммы заработной платы, не соответствующие штатному расписанию и сумма оплаты заработной платы по гражданско-трудовому договору, в результате чего произошла переплата денежных средств. Сумма отпускных к начислению должна составлять 4118 руб. 69 коп. В представленном расчете на отпуск сумма отпускных составляет 4509 руб. 94 коп., в расчетной ведомости отпуск начислен в сумме 4510 руб. 75 коп., специалисту отпускные были выплачены в сумме 4510 руб. 75 коп. Начальником отдела сумма отпускных начислена больше на 392 руб. 06 коп. 

- в соответствии со штатным расписанием заработная плата и отпускные за июль к выдаче должны составлять – 5235 руб. 99 коп. (з/п 1899,30 + отпуск 4118,69 – НДФЛ 782) за август – 2427 руб. 88 коп. Платежными поручениями № 824129 от 19.07.2017 г. и № 243100 от 08.09.2017 г. были выплачены суммы 4510 руб. 75 коп. и 3185 руб. 84 коп. Переплата за два месяца с учетом отпуска по заработной плате составила 32 руб. 72 коп., по НДФЛ – 53 руб.;

- в соответствии со штатным расписанием заработная плата за сентябрь и октябрь к выплате (с учетом премии) должна составить 9985 руб. 28 коп. в соответствии с платежными поручениями № 348614 от 27.09.2017 г. и № 534315 от 25.10.2017 г. выплата составила – 10001 руб. Переплата – 15 руб. 72 коп.;
- заработная плата специалиста к выдаче за ноябрь и декабрь должна составить в соответствии со штатным расписанием 6939 руб. 28 коп., платежным поручением № 754558 от 28.11.2017 г. была выплачена заработная плата в сумме 6470 руб. 50 коп., таким образом задолженность на 01.01.2018 г. по заработной плате специалисту составила 468 руб. 78 коп., которая была выплачена в феврале 2018 года.

За 2017 год переплата по заработной плате специалиста по ведению воинского учета составила 70 руб. 62 коп., недоплачено 7 руб., не до начислено 972 руб. 84 коп., переплата НДФЛ – 53 руб. 

       В соответствии с Положением «Об оплате труда муниципальных служащих Администрации Никольского сельсовета Щигровского района» от 21.01.2013г. ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет устанавливается в размере 10% должностного оклада при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет. Работник  Б.. была принята на работу с 04.04.2017г. (Распоряжение № 5-рк от 03.04.2017г. «О приеме на работу») стаж муниципальной службы исчисляется с 04.04.2017 г. поэтому надбавка за стаж муниципальной службы должна быть начислена с 04.04.2018г. в соответствии с расчетно-платежными ведомостями, карточками-справками надбавка за стаж муниципальной службы у работника  Б. начислялась с момента принятия ее на работу. Таким образом, за период с 04.04.2017 г. по 31.12.2017 г. переплата начисленной надбавки за стаж муниципальной службы составила 7464 руб. 43 коп. 

В соответствии с расчетно-платежной ведомостью от 30.04.2017 г. работнику Б.. сумма к выплате составляет 15979 руб. 43 коп. платежным поручением № 327602 от 04.05.2017 г. выплаченная заработная плата за апрель составила 16867 руб. 84 коп. Переплата – 888 руб. 41 коп.

В расчетно-платежной ведомости от 31.05.2017 года сумма к выплате работнику Б. составляет 17755 руб. 25 коп. платежным поручением № 497244 от 01.06.2017 г. выплаченная сумма за май составила 14755 руб. 25 коп. Не до плата – 3000 руб.
Решением Собрания депутатов Никольского сельсовета Щигровского района Курской области № 9-12-6 от 12.07.2017г. «О возложении обязанностей» на заместителя главы администрации было возложено временное исполнение обязанностей Главы Никольского сельсовета с доплатой в разнице месячного фонда заработной платы с 12.07.2017 года. Доплата в разнице окладов начислялась с мая 2017 года, таким образом, сумма переплаты начисленной разницы доплаты в окладах с мая по 11 июля 2017 года составила – 8637 руб. 95 коп. 

 Распоряжением № 34-рк от 27.12.2017 г. «О выплате материальной помощи работникам Администрации Никольского сельсовета Щигровского района Курской области» работнику Б. было назначено произвести выплату материальной помощи в размере 4193 руб. 48 коп., которая была начислена и выплачена в декабре 2018 года.

За 2017 год у работника Б. начисленная сумма переплаты составляет 16102 руб. 38 коп., выплаченная переплата по заработной плате – 888 руб. 41 коп., не до выплаченная заработная плата – 3000 руб.

В соответствии с Положением «Об оплате труда муниципальных служащих Администрации Никольского сельсовета Щигровского района» от 21.01.2013г. ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет устанавливается в размере 10% должностного оклада при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет.  Работник М. была принята на работу с 13.06.2017г. (Распоряжение № 8-рк от 13.06.2017г. «О принятии «начальника отдела» Никольского сельсовета Курской области Щигровского района.») поэтому надбавка за стаж муниципальной службы должна быть начислена с 13.06.2018г. в соответствии с представленными расчетно-платежными ведомостями, карточками-справками надбавка за стаж муниципальной службы у работника  М. начислялась с сентября по декабрь 2017 года, в результате чего переплата начисленной надбавки за стаж муниципальной службы составила 1623 руб. 14 коп. 

В расчетной ведомости от 31.12.2017 г. сумма к выдаче работнику  М. составляет 30860 руб. 50 коп. платежным поручением № 77264 от 25.12.2017 г.  было перечислено 30340 руб. 50 коп. не до перечислено 520 руб.
За 2017 год у работника М. переплата начисленной заработной платы составляет 1623 руб. 14 коп, не до перечислено – 520 руб.

В соответствии с расчетными ведомостями за январь – июнь, октябрь – ноябрь 2018 года выплаченная сумма заработной платы работника  М. должна составить 162848 руб. 61 коп., по платежным поручениям за данные месяцы перечисленная сумма заработной платы составила – 165002 руб. 06 коп. Сумма переплаты заработной платы у работника М. за 2018 год составила – 2153 руб. 45 коп.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

        Администрацией Никольского сельсовета за 2017 - 2018 годы производилась доплата к пенсии муниципальным служащим была выявлена переплата денежных средств в размере 6672 руб. 92 коп. 

2017 год МКУК «Никольский ЦСДК»

Согласно табелям учета рабочего времени, за январь и февраль 2017 года работник клуба  уходит в отпуск с 23.01.2017 г. по 18.02. 2017 г. (Распоряжения на отпуск не предоставлено), согласно расчетно-платежной ведомости ей были начислены отпускные в январе 2017 г. (Записка-расчет отпускных не предоставлена, поэтому не предоставляется возможности проверить правильность начисления денежных средств за отпуск). Сумма к выдаче в январе составила 20508 руб. 87 коп., за февраль сумма к выдаче составила 3890 руб. 78 коп., за март - 14009 руб. Платежным поручением № 738959 от 10.02.2017 г. ей была выплачена заработная плата за январь в сумме – 14009 руб., платежным поручением № 129197 от 31.03.2017 г. – выплачена заработная плата за март – 17899 руб. 78 коп. Таким образом, сумма к выдаче за январь - март составила 38408 руб. 65 коп., заработная плата была выплачена за данный период – 31908 руб. 78 коп. Задолженность по заработной плате за январь – март составила – 6499 руб. 87 коп. 
В расчетно-платежной ведомости № 10 от 31.10.2017 г. сумма к выплате составляет 14009 руб., платежным поручением № 467365 от 13.10.2017 была выплачена заработная плата за первую половину октября 2017 г. в сумме – 3424 руб. 02 коп., а также платежным поручением № 559512 от 30.10.2017 г. была выплачена заработная плата за октябрь в сумме – 14008 руб., таким образом переплата за октябрь составила – 3423 руб. 02 коп.

Карточка-справка на работника МКУК «Никольский ЦСДК» за 2017 год не предоставлена.

Администрация Никольского сельсовета на 01.01.2019 года имела задолженность по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование на выплату страховой пенсии в сумме 26822 руб. 90 коп., по временной нетрудоспособности и материнству в сумме 3535 руб. 75 коп.. по страховым взносам на обязательное медицинское страхование в ФОМС в сумме 6218 руб. 04 коп., которая была выплачена в январе 2019 года, что подтверждается платежными документами.

Проверкой банковских операций установлено следующее:

Произведенные операции по счетам подтверждены первичными документами и соответствующими записями оборотов, указанными в выписках по счетам.

При выборочной проверке состояния бухгалтерского учета установлено, что бухгалтерский учет осуществляется в соответствии действующего законодательства Федерального Закона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ и инструкции по бухгалтерскому учету от 06.12.2010г. № 162н.

Отчет по итогам контрольного мероприятия направлен:

- Главе Администрации Никольского сельсовета Щигровского района Курской области;
- Щигровскому межрайонному прокурору  по запросу.     
